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“Afio de la Integracién Nacional y el Reconocimiento de nuestra Diversidad”

RESOLUCION DE ALCALDIA NRO. O/ F -2012-A/MPCH

La Merced, 170 "ENE. 2012

VISTO:
El Informe Nro. 01-2012-C.E.CAS/MPCH, de fecha 06 de enero del 2012, emitido por la
Comision de Evaluacion para la Seleccion del Personal bajo el Régimen CAS, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al Art. 194 de la Constitucion Politica del Estado, modificado por la Ley
Nro. 28607, concordante con el Articulo II del titulo Preliminar de la Ley Organica de
municipalidades Ley Nro. 27972, las Municipalidades Provinciales y Distritales son organos
de gobierno local, tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia dentro de su jurisdiccién. Dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos
de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico, y;

Que, las Resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter
administrativo, conforme al articulo 43° de la Ley Nro. 27972 -Ley Orgéanica de
Municipalidades, y;

Que, de conformidad con lo establecido en el Decreto legislativo Nro. 1057 y su reglamento
aprobado por Decreto Supremo Nro. 075-2008-PCM, que regula el Régimen especial de
Contratacion Administrativa de Servicio, es aplicable a toda Entidad Publica sujeta al Decreto
Legislativo Nro. 276 —~Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
sector publico y a otras normas que regulan carreras administrativas especiales; asimismo, a
las entidades publicas sujetas al régimen laboral de la actividad privada, con excepcion de las
empresas del Estado, y;

Que, a efectos de cumplir con las Disposiciones Normativas sefialadas en la ley que regula el
régimen Especial de Contratacion Administrativa de servicio, resulta necesario establecer los
procedimientos que orienten las acciones referidas al proceso de seleccion para la
contratacion de personal bajo la modalidad de Contrato Administrativa de Servicio — CAS de
la Municipalidad Provincial de Chanchamayo, debiendo ejecutar el proceso de Seleccidn en
funcion a su calidad, aptitud, idoneidad, experiencia y formacion para contratar servicios en la
modalidad CAS para las diferentes unidades organicas usuarias.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia Nro. 745-2011-ALC-/MPCH, de fecha 14 de
diciembre del 2011, se conforma la Comision de Evaluacion para la seleccion de personal

bajo el régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicio CAS, para el Periodo
2012, y;

Que, con Informe Nro. 01-2012-C.E.CAS/MPCH, de fecha 06 de enero del 2012, la Comision
de Evaluacion para la Seleccion del Personal bajo el Régimen CAS — Periodo 2012, informa
respecto de los procedimientos para la contratacion CAS, conforme al Decreto Supremo N°
075-2008-PCM y su modificatoria aprobado con Decreto Supremo N° 065-2011-PCM —
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Reglamentos del Decreto Legislativo N° 1057, que regulan el Régimen Especial del CAS;
asimismo, solicita se aprueben las Bases que regulan el Concurso para la contratacion del
Personal bajo el régimen especial de CAS — Periodo 2012 de la Municipalidad Provincial de
Chanchamayo, y;

Por los fundamentos expuestos, de conformidad con la Constitucion Politica del Estado, la
Ley Nro. 27972 —Ley Orgéanica de Municipalidades, con el visto bueno de la Oficina de
Asesoria Juridica y con las facultades y atribuciones que estd investido el Despacho de
Alcaldia.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBAR las Bases que regula el Concurso para la Contratacion de
Personal bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios CAS —
Periodo 2012 de la Municipalidad Provincial de Chanchamayo.

ARTICULO 2.- ENCARGAR la aplicacién y el cumplimiento de la presente resolucion de
Alcaldia a la Comisién de Evaluacion para la seleccion de Personal bajo el Régimen Especial
de Contratacién Administrativa de Servicios — CAS.

ARTICULQ 3.- NOTIFICAR la presente Resolucion de Alcaldia a la Gerencia Municipal,
Oficina de Secretaria General, Gerencia de Administracion, Sub Gerencia de Recursos
Humanos y Oficina de Asesoria Juridica, conforme a ley.

Registrese, comuniquese y cumplase

\ Muzicivalidad Provincial
de Chagc, yo

N\ ~N
Hung Won Jung
Alcalde
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