MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHANCHAMAYO

LA MERCED - CHANCHAMAYO - JUNIN

“Afio del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencia”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 0281-2021-GEMU/MPCH

La Merced, 21 de Octubre de 2021

VISTO:
El Informe N°699-2021-SGRH-GADM/MPCH de fecha 21 de octubre de 2021, y;
CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Per(i
concordante con el articulo 1l del titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades — Ley
N°® 27972, las Municipalidades Distritales son Organos de Gobierno Local, tienen Autonomia
Politica, Econémica y Administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la
Constitucién Politica del Peru establece para las Municipalidades radica en la facuftad de
ejercer actos de gobierno, administrativo y de administracién con sujecion al ordenamiento
juridico;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N°® 065-2011-PCM, regulan el Régimen Especial de Contratacion Administrativo de
Servicios, los mismos que son aplicables a toda Entidad Publica sujeta al Decreto Legislativo
N® 276 ~ Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneracion del Sector Publico ya
;. Otras normas que regulan carreras privadas, con excepcién de las empresas del Estado:

Que, el Art. 28° del Decreto Supremo N°005-90-PCM, Reglamento de la Ley de la
Carrera Administrativa, refiere que el ingreso a la administracién piblica en la condicién de
servidor de carrera o de servidor contratado para labores de naturaleza permanente se
efectia obligatoriamente mediante concurso. La incorporacién a la Carrera Administrativa
sera por el nivel inicial del grupo ocupacional al cual postuld. Es nulo todo acto administrativo
que contravenga la Ley y su Reglamento.

Que, a efectos de cumplir con las Disposiciones Normativas sefialadas en la Ley que
regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicio, resulta necesario
establecer los procedimientos que orienten las acciones referidas al proceso de seleccion
para la contratacion del personal bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicio —
CAS de la Municipalidad Provincial de Chanchamayo, debiendo de ejecutar el proceso de
seleccién en funcion idoneidad, experiencia y formacion para contratar servicios en la
modalidad CAS para las diferentes unidades organicas usuarias;

Que, con fecha 10 de Marzo entra en vigencia la Ley N°31131, “LEY QUE ESTABLECE
DISPOSICIONES PARA ERRADICAR LA DISCRIMACION EN LOS REGIMENES
LABORALES DEL SECTOR PUBLICO” que prohibe la contratacién de personal a través del
Regimen especial Decreto Legislativo N°1057, Contratacién Administrativa de Servicio CAS;

Que, con fecha 06 de Setiembre de 2021, se publica el Decreto de Urgencia N°083-2021,
mediante el cual en el numeral 1 de la Segunda Disposicion Complementaria Final establece
Autorizacién_excepcional para ia contratacién de personal bajo el régimen del Decreto
Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial de contrataciéon

administrativa de servicjos y autoriza modificaciones presupuestarias
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Que, mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 268-2021-MPCH de fecha 12 de
Octubre de 2021, se conforma la Comisién encargada de la Convocatoria y Seleccion del
Proceso CAS N°004- 2021, para la contratacion de personal de la Municipalidad Provincial de
Chanchamayo bajo la modalidad de! Decreto Legislativo 1027, en concordancia a lo dispuesto
en el Decreto de Urgencia N°083-2021;

Que, mediante Informe N°538 -2021-GPPPI/MPCH de fecha 14 de octubre de 2021, el
Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Programacién de Inversiones opina favorable la
disponibilidad presupuestal para la contratacion del personal CAS:

Que, mediante Acta de Entrega de Expediente suscrito el 19 de Octubre de 2021, por
la Comisién encargada de la Convocatoria y Seleccion del Proceso CAS N° 004 - 2021 y (e}
de la Sub Gerencia de Recursos Humanos de esta entidad, se hace enhtrega las bases al
Presidente de la Comisién a efecios que se realice la instalacion y de haber algunos vacios,
resolviendo los hechos que se presentan, salvaguardandose el debido procedimiento en el
presente proceso;

Que, mediante Citacién de Comité de Seleccién suscrito por el presidente de la
Comision encargada de la Convocatoria y Seleccion del Proceso CAS N°004 - 2021,
mediante el cual cita a los miembros de dicha comisidn a una reunion para revision y
aprobacion de las bases administrativas para el PROCESO DE SELECCION N° 004-2021-
CAS/MPCH CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS - (CAS) de personal para ias
diferentes unidades orgénicas de la Municipalidad Provincial de Chanchamayo;

Que, mediante Acta de Instalacion de la Comisién encargada de la Convocatoria y
Seleccion del Proceso CAS N°004- 2021, de 19 de octubre de 2021, dicha comisién toma
conocimiento de las plazas a convocar y el presupuesto asignado para la Convocatoria;

Que, mediante Acta de Entrega de Perfiles y Bases para su Aprobacion del Proceso
de Seleccion CAS N°004-2021-MPCH suscrito el dia el 19 de Octubre de 2021 por la
Comisién mencionada, en el cual refiere que después de la evaluacion y revision de las bases
formulada por la Sub Gerencia de Recursos Humanos conjuntamente con los integrantes de
la presente comisién se encontraron algunas observaciones por lo que se remite a su
despacho con levantamiento y las firmas respectivas para su aprobacion:

Que, mediante Informe N°699-2021-SGRH-GADM/MPCH de fecha 21 de octubre de
2021, el encargado de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, solicita la aprobacion las
Bases y TDRS de la Convocatoria del Personal Bajo el Decreto Legislativo N°1057-CAS en el
marco del Decreto de Urgencia N°083-2021;

Por los fundamentos expuestos, en ejercicio de las facultades delegadas al suscrito
mediante Resolucion de Alcaldia N° 190-2021/MPCH de fecha 05 de Mayo 2021;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR las Bases para el PROCESO DE CONTRATACION
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS CAS N°004-2021, de personal para las diferentes
unidades organicas de la Municipalidad Provincial de Chanchamayo, en el marco del Decreto
de Urgencia N°083-2021, que forman parte integrante de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Comision encargada de la Convocatoria y
Seleccién para la Contratacion de Personal por Contratacién Administrativa de Servicios de |a
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Viunicipalidad Provincial de Chanchamayo, el cumplimiento de sus funciones en estricta
observancia y sujecion a las disposiciones legales pertinentes, bajo responsabilidad.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR a la Gerencia de Administracién, Sub Gerencia de

Recursos Humanos, y Comision CAS N°004-2021 para supervisar el cumplimiento de la
presente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE.

Y0
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